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Zachodniopomorski Wojewddzki Lekarz Weterynarii w odpowiedzi na

zalecenia kontrolne informuje:

1. Polecono pismem WIW D 212.1.2015 z dnia 26 listopada 2015
roku Kierownikom: Zespolu ds. administracyjno-gospodarczych i
zaopatrzenia oraz Zakladu Higieny Weterynaryjnej w Szczecinie i
zaktadowi Higieny Weterynaryjnej w Szczecinie Oddzial w
Koszalinie, jako bezpoérednim przetozonym pracownikow nie
bedacych czilonkami korpusu stuzby cywilnej do kazdorazowego
indywidualnego sporzadzania wnioskéw o przyznanie premii
pracownikom wraz z uzasadnieniem (zal. Nr. 1). Wylacznie na tej
podstawie beda podejmowane decyzje o przyznaniu premii.

2. Karty drogowe i rozliczenia miesieczne beda prowadzone w spos6b
czytelny, Wynika to z wprowadzenia do uzywania w WIW Szczecin
nowej wersji elektronicznego systemu prowadzenia floty pojazdow
ZEF (wersja znajduje sie na koncowym etapie wdrazania), o czym
juz pisano w zastrzezeniach do projektu, ktoére odrzucono. Prace
nad jego ksztattowaniem oraz przystosowaniem do potrzeb
Inspekeji Weterynaryjnej trwaly od polowy 2014 roku i sa
wlasnym, autorskim programem opracowanym przez jednego z
pracownikow WIW. W wydrukach uwidocznione sa wszelkie
informacje dotyczace ruchu pojazdu, dysponenta oraz celu.

Jak juz wczeénigj informowano, w przypadkach dzialan
prowadzonych wspblnie z organami Scigania, ze
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wzgledu na ochrone informacji, kierowcy nie beda powiadamiani o
celu wyjazdu.

3. Zgodnie z planami opracowywanymi w 2014 roku na rok biezacy,
dokonano w budynkach WIW w Szczecinie i Koszalinie polozenia
nowej sieci teleinformatycznej, niezbednej do rozszerzenia jej
funkcjonalnych mozliwosci. Odbiér nowej sieci zostal dokonany w
dniu 18 listopada br. W zwiazku z tym réwnolegle zostal
uruchomiony zgodnie z wczesniejszymi planami na 2015 rok nowy
program kadrowy ,Optima” wraz z modulem do elektronicznego
rozliczania czasu pracy. Zamontowane zostaly czujniki
elekironiczne rejestrujace czas wejdcia i wyjScia na feren
Inspektoratu w Szczecinie oraz Koszalinie (w tym rejestrujace
osobno wyjscia stuzbowe lub prywatne zatrudnionych osOb w
trakcie godzin pracy) wraz z kamerami rejestrujacymi ruch
pracownikéw. Do rejestracji czasu pracy wykorzystywanc beda
dotychczas funkcjonujace karty magnetyczne, umozliwiajace
uprawnionym pracownikom otwieranie drzwi do obszarow 2z
ograniczonym dostepem w budynku. Umozliwi to peine
monitorowanie czasu pracy wszystkich zatrudnionych. W dniu 3
grudnia 2015 roku odbedzie sie szkolenie pracownikow dotyczace
nowej formy rejestracji czasu pracy.

4. W swietle zadan nalozonych na Inspekcje Weterynaryjna, w tym
przepiséw o zwalczaniu chordb zakaznych zaréwno krajowych jak i
unijnych, kierownictwo jednostki zobowiazane jest do posiadania
takiej iloci taboru samochodowego, sprzetu oraz urzadzen
niezbednych do dziatah w sytuacjach kryzysowych, ktore pozwola
je natychmiast uruchomi¢ celem skutecznego opanowania
sytuacji. Stad zgodnie z normami prawnymi, planami gotowosci i
szacunkami ryzyka, utrzymywane sa przez Inspekcje stosowne
rezerwy finansowe, sprzetowe oraz Srodkow do zapobiegania i
zwalczania wybuchu ognisk choréb zakaznych, czyli wystapicnia
tzw. niespodziewanych epizootii oraz corocznych, czesto
wieloosobowych misji zagranicznych. Nikt nie kaze np. strazy
pozarnej redukowa¢ pojazdow, ktérych ilos¢ wynika miedzy innymi
z szacunku ryzyka, mimo iz ze ze zwyklej analizy ksi¢ggowej celem
wymuszenia oszczednosci wynikaloby, iz pozary nie zdarzaja si¢
codziennie a czeéé pojazdow jest rzadziej niz inne wykorzystywana
i mozna je zlikwidowaé. Oczywiscie jest taka mozliwosc
oszczednosci, ale tylko do czasu — bowiem kiedy dojdzie do
katastrofalnych zdarzen, okaza¢ sie moze, Ze zabraknie sprzetu
ratowniczego. W takiej tez sytuacji dziata Inspekcja Weterynaryjna.
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Kazde wojewddztwo, np. tylko w zakresie zwalczania chordb
zakaznych w zaleznodci od rodzaju jednostki chorobowej objetej
ustawowym nakazem zwalczania jest zaszeregowarne do okreslonej
kategorii ryzyka i na tej chociazby bazie szacuje si¢ potrzeby oraz
rezerwy, a nie na podstawie wylacznie urzedniczych wyliczen
finansowo-ksicgowych. Wybuch zdarzen kryzysowych nie moze
ogranicza¢ biezacej dziatalnosci, zwigzanej np. z nadzorem nad
produkcja Zywnosci, wydawaniem $wiadectw eksportowych,
monitoringami w  zwiazku z koniecznoscia zapewnienia
bezpieczenstwa zycia i zdrowia publicznego. Dlatego tez analizy
uwzgledniajace wylacznic chwilowy aspekt ckonomiczny sa bardzo
ryzykowne, W zwiazku z tym iz takie wnioskowania dokonane
zostaly przez kontrolujacych ze strony Urzedu Wojewodzkiego,
Zachodniopomorski Wojewodzki Lekarz Weterynarii przeanalizuje
na nowo sytuacje w zakresie posiadania taboru samochodowego,
ale zostanie ona przedstawiona jednostce . nadrzedne;
merytorycznie, czyli Gléwnemu Lekarzowi Weterynarii celem
zapoznania sie 1 wyrazenia przez niego opinii w tej sprawie, gdyz w
tej chwili wojewodztwo zachodniopomorskie zagrozone jest
wystapieniem wysoce zarazliwej grypy ptasiej, afrykanskim
pomorem $win oraz stwierdzonymi ostatnio w jednym z powiatow
ogniskiem brucelozy, choroby wysoce zarazliwej i nieuleczalnej dla
zwierzat i ludzi.

5. Pracownikowi gospodarczemu zatrudnionemu na 0,5 etatu na
terenie nieruchomosci w Miedzyzdrojach zostanie wreczone
wypowiedzenie z 3 miesigcznym okresem wypowiedzenia w ramach
likwidacji stanowiska.

6. W odpowiedzi na zalecenia zawarte w punktach 6, 7 oraz 8,
Zachodniopomorski Wojewodzki Lekarz Weterynarii informuje, ze
przekazano calo§¢ informacji w tej sprawic Krajowej Radzie
Lekarsko-Weterynaryjnej, ktora wprowadzila do programu
posiedzenia w dniach 10 i 11 grudnia br. temat OSrodka w
Miedzyzdrojach oraz postawionych zarzutéw o prowadzeniu przez
samorzad lekarsko-weterynaryjny  dziatalnosci gospodarczej.
Nalezy podkreslic, ze Krajowa Izba Lekarsko-Weterynaryjna
dwukrotnie za zgoda Zachodniopomorskiego Wojewodzkiego
Lekarza Weterynarii i za wiedza Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
wystepowala do Wojewody Zachodniopomorskiego o rozwazenie
innego rozwiazania spraw zwiazanych z zarzadem  tej
nieruchomosci. Réwniez Zachodniopomorski Wojewddzki Lekarz
Weterynarii  informowal Wojewode Zachodniopomorskiego o
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wspoblnych dziataniach z samorzadem zwigzanych z dzialainoscia
Osrodka w Miedzyzdrojach. W zaleznoSci od decyzji Krajowej Rady
zostang  przygotowane  propozycje — rozwigzania  sytuagji.
Jednoczeénie Zachodniopomorski Wojewodzki Lekarz Weterynarii
podial kroki zmierzajace do pelnej partycypacji Izby Lekarsko-
Weterynaryjnej w ponoszonych kosztach zwigzanych z trwalym
zarzadem. W tej sprawie przekazano informacje Prezesowi Izby
Lekarsko-Weterynaryjnej. Obecnie w WIW w  Szczecinie
przygotowywane sg stosowne dokumenty, ktore zostang
przekazane do zaopiniowania prawnego i po akceptacji do konca
roku zostanie zalatwiona sprawa partycypacji w kosztach zarzadu
przez samorzad lekarsko-weterynaryjny.

7. Zgodnie z przedstawiona Gléwnemu Lekarzowi Weterynarii
informacja, sprawa podlegtosci stuzbowej okreslonej w art. 79
ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o stuzbie cywilnej zostanie
rozwigzana po rozliczeniu uméw zwiazanych z zamowieniami
publicznymi oraz dostawami, a takze po rozliczeniach
remanentowych za 2015 rok. Ze wzgledu na zakres zwigzanych z
tym obowigzkow, nowo zatrudniona osoba na to stanowisko musi
przejsé stosowny staz, celem nabycia umiejetnosci zwigzanych z
zaopatrzeniem w sprzet i specyfiki laboratoryjne, w tym podtoza,
surowice itp. Nikt nie jest w stanie bez stosownego przeszkolenia
poprowadzi¢ tego stanowiska, gdyZ osoba musi mie¢ pelng wiedze
na temat miedzynarodowych standardéw zakupywanych
odczynnikéw oraz materialéw zwiazanych z weterynaryjna
diagnostyka laboratoryjna. Szkolenia takie organizowane sa
bardzo rzadko (w tym przez Panstwowy Instytut Weterynaryjny -
Instytut Badawczy w Pulawach), a w ostatnich latach nie
zorganizowano zadnego takiego szkolenia. Ze wzgledu na nagrody
jubileuszowe oraz odprawy, ktére byly planowane na 2015 rok, nie
udato sie w tym roku zatrudnié¢ dodatkowej osoby, ktoéra mogia by
sie przez pewien okres roéwnoleglej pracy przyuczyC do
sprawowania tej funkcji. Stad tez Zachodniopomorski Wojewddzki
Lekarz Weterynarii zrealizuje powyzszy wymog najszybciej, jak to
jest mozliwe bez narazania prawidlowej dzialalnosci Inspekcji
Weterynaryjnej. O terminie i sposobie rozwigzania podleglosci
stuzbowej zostanie powiadomiony Glowny Lek ﬁ Weterynarii oraz
zachodniopomorski Urzad Wojewo6dzki osobnym I’j)ismem.
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